
 

 

 

 

 

Die Universität Koblenz ist die jüngste Universität Deutschlands – und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. 

Fächer- und einrichtungsübergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus prägen den Universitäts-

alltag. Als die interdisziplinäre Universität im Norden von Rheinland-Pfalz mit über 9.400 Studierenden leben wir Wissen-

Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen „Bildung“, „Informatik“, „Kultur und Vermittlung“ sowie „Material 

und Umwelt“. Wir stehen für eine zukunftsweisende Lehrkräftebildung für alle Schulformen und gestalten den Transfer 

in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.  

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit! 

 

Die unbefristete Beschäftigung, im Umfang von 50% einer Voll-

zeitbeschäftigung (derzeit 19,5 Std./Woche), beinhaltet eine 

Lehrverpflichtung von 8 Semesterwochenstunden. Sie ist der 

Professur für Pflegewissenschaft mit Schwerpunkt Akut- und 

Langzeitpflege zugeordnet.  

Ihr Aufgabenbereich 

 Vorbereitung, Durchführung und Betreuung von Lehrver-

anstaltungen in den lehramtsbezogenen Studiengängen 

(Bachelor und Master) im Bereich der Akut- und Langzeit-

pflege 

 Entwicklung neuer Lehr-Lernkonzepte unter Einbezug ak-

tueller Forschung 

 Durchführung und Mitwirkung bei der Abnahme von Prü-

fungsleistungen  

 erwünscht ist die Mitwirkung bei der Konzeption und Ein-

richtung neuer Studiengänge  

Ihr Profil 

 abgeschlossene Promotion in Pflegewissenschaft oder ei-

nem vergleichbaren Fachgebiet 

 grundständige Pflegeausbildung 

 sehr gute Kenntnisse in quantitativer Sozialforschung 

 Lehrerfahrung an einer Hochschule insbesondere in den 

oben erwähnten Studiengängen und nachgewiesene pä-

dagogische Eignung mit Bezug zur Unterrichtsplanung 

 Erfahrungen im Bereich der digitalen Medien und deren 

effektiver Einsatz in der Lehre 

 selbstständige Arbeitsweise, persönliches Engagement, 

Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, Teamfähig-

keit sowie Bereitschaft, sich in neue Themengebiete ein-

zuarbeiten 

 die Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

und Offenheit für transdisziplinäre Fragestellungen 

 

 

 

 die Bereitschaft, auch unkonventionell zu denken und neue 

Wege einzuschlagen.  

Wir bieten 

 ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgaben-

gebiet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunika-

tionsstrukturen 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie 

 die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen gemäß 

TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL)) 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten 

 vielfältiges Sportprogramm mit gesundheitsfördernden An-

geboten 

Die Universität Koblenz begrüßt Bewerbungen aller Altersgrup-

pen, unabhängig von Geschlechtsidentität, Behinderung, ethni-

schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung 

oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhöhung des 

Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen 

besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung 

und Befähigung im Falle einer Unterrepräsentanz bevorzugt be-

rücksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst glei-

cher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksich-

tigt.  

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Prof. Dr. Nover zur Ver-

fügung (Mail: sunover@uni-koblenz.de) 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen, gern mit Ar-

beitsproben, bis zum 31.01.2025 unter Angabe der Kennziffer 

160/2024 ausschließlich per E-Mail in einer PDF-Datei an be-

werbung@uni-koblenz.de. Von der Einsendung von Bewer-

bungsfotos ist abzusehen. Wir versenden keine Eingangsbestäti-

gungen. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewer-

bungsunterlagen datenschutzkonform vernichtet.  

 

 

 

 

www.uni-koblenz.de/karriere 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet (0,5 EGr. 13 TV-L) 

eine wiss. Mitarbeiterin/einen wiss. Mitarbeiter  

als Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d)  

am Institut für Pflegewissenschaft, FB 1: Bildungswissenschaften 
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